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STEINKJER
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Langsiktighet, strategi og systematikk

e Utviklingsprogram
eldreomsorg

o Stgtte fra flere forsknings-
miljg i @ utvikle, utfgre og
evaluere

¢ Bred involvering av ansatte
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1990-2000

N

—

2000-2010

¢ Flere modellkommune-
prosjekter

¢ Frikommuneforsgk
e Bered involvering av ansatte

-

e Beskrive FoUl-system

e Erfaring med levende
laboratorier

e FoU-strategi vedtatt 2015

e Strategiske FoU-partnerskap
e InnoCamp etablert

e Bred involvering av ansatte
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STEINJER
apen, lys og glad




S
Idétilfang fra - » KY

naeringsliv, andre off. - -
aktorer, frivillige, Skrinlagt
studenter, forskere

-
-~

virksomhets-

omrader

Idétilfang fra
ansatte,
folkevalgte,
brukere,
pargrende,

Oppgaver utfgres X
Satti

Investeringer og av andre = ordinzer drift

innkj@p,
leverandgrdialog

Innovasjonssenter
Kompass NT
Naeringsklynger
Studentoppgaver
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T ahiteSinplementering og formidling
Jo mere vi er sammen,
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Strategiske partnerskap
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Trgndelag Forskning

og Utvikling
Sl NTEF Tregndelag R&D Institute
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universitet e s

FoU-lab
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FoU @ NTNU

Kunnskap for en bedre verden




Levende laboratorier som treffpunkt

Egge Helsetun B :;‘_;;-' '{_ ' ....
Velferdsteknologisk  ¢1pinaER IR T34 DEMOSTEINKJER

laboratorium spen, lysog glad [l TGS HR i LIVING LAB
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InnoCamp °

Innovasjonscampus Steinkjer

Landbruksskole

FoU-lab
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InnoCamp *

Innovasjonscampus Steinkjer
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Studentklyngen Forskning og
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Operativt Strategisk Akademisk

Brobyggende

partnerskap

Bemanning Posisjonering Strategisk analyse Samling av erfaringer
Investeringer Strategi implementering Investeringsanalyser Abstraksjoner
Salg Strategiformulering Forretningsutvikling Testing av modeller
Markedsfering Eierstyring Innovasjonsarbeid Aggregert innsikt
Dig'Inn
i ' NORD
’ Dighel vason o Grem Bersost NOR!
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Verdier og holdninger

Erfaring like viktig som

Likeverdige Forske med, Apenhet

Tidlig inn

akademisk kunnskap

partnerskap ikke pa og tillit

______
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Step 6
Step 8

FIND .
Step 3 : WRITE
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Takk for meg!

Grete Waaseth
FoU- koordinator

E-post: grete.waaseth@steinkjer.kommune.no
Telefon: 950 70 221/ 74 16 90 00

Weblenker:

www.steinkjer.kommune.no

www.bolyststeinkjer.no

www.bylabsteinkjer.no

www.steinkjerlandbruk.no
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