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Arbeids- og velferdspolitikken

Velfungerende arbeidsmarked
— Lav ledighet

— Hay sysselsetting

— Trygt og fleksibelt arbeidsliv

e Gode velferdsordninger
o Sterkt sosialt sikkerhetsnett

 Stor vekt pa arbeidslinje og aktiviseringspolitikk
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Noen relevante samfunnsutfordringer og
utviklingstrekk

 Demografi
— Aldring av befolkningen - pensjon og arbeidskraft
 Nedgang i gkonomi

— Behov for omstilling i naeringsliv, arbeidsmarked og
arbeidsliv

* Globalisering — tilpasning markeder og standarder
» Arbeidsinnvandring — gkt mobilitet
» Flyktninger — gkt tilstramming
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Hva kan forskningen bidra med?

e For a kunne forsta:
— Fglge med pa samfunnsutviklingen — gode beskrivelser
— ldentifisere arsaker, drivkrefter og tilstander
— Tydeliggjare dilemmaer og konsekvenser av politiske veivalg

« For a kunne innrette og handle:
— Kunnskap for gkt verdiskaping, produksjon og arbeidsplasser
— Kunnskap for mer treffsikker politikk, tjenester og tiltak for arbeidsinkludering
— Hva er det som virker?
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Hvordan pavirker samfunnsutfordringene
maloppnaelsen?

* Nye utfordringer kan gi nye utviklingstrekk, og forsterke eksisterende

— Hgay andel utenfor arbeidslivet — mange pa helserelaterte ytelser
— Mange som ikke oppnar fullfart videregaende skole

— Mange, seerlig unge, har sammensatte utfordringer med behov for hjelp fra
flere offentlige tjenester — arbeid, utdanning og helse

— Flyktninger med lav formell kompetanse/basisferdigheter

— Ubalanse i forholdet mellom tilbud og ettersparsel etter arbeidskraft
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LTP: Kunnskapsbaserte tjenester og tiltak

« @kt fokus pa arbeidsinkludering som kunnskapsomrade og
forskningstema

« Vet for lite om hva som virker av ordninger og tiltak-
-0g for hvem...

 Behov for mer evidensbasert kunnskap

« Modeller for a analysere effekter av tiltak er avansert og
krevende
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Vi trenger

« Styrke akademias kompetanse pa innholdet i NAV sine
tienester — seerlig UH-sektoren

« Mer kunnskap om sammenhengen mellom offentlige
tienester — arbeidsmarkedstiltak, utdanning og helse

« At utdanningene tilfgres ferskvare fra praksisnaer forskning

» Forskning som er utfordringsdrevet og lgsningsorientert —
forsgk/eksperimenter for innovasjon og utvikling

« Utvikling av metode og analysemodeller
» Forskning som er tverrsektoriell og tverrfaglig
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Noen innsatsfaktorer for kunnskapsbaserte offentlige
tjenester

« Forskningsradets programmer — sektorkoordinert innsats, spesielt
— HelseVel (PraksisVel)

« Kunnskapsfunksjonen til Arbeids- og velferdsdirektoratet

— Kunnskapsbasert virksomhet - som radgiver og faglig premissleverandgar
— Satsing pa evaluering av, og forsgk med, tiltak og tjenester

% Arbeids- og sosialdepartementet



Arbeids- og
sosialdepartementet

Takk for oppmerksomheten!

Bildekreditering

Lysbilde 4: Tina Sturzenegger / Plainpicture, Berit Roald, NTB / scanpix
Lysbilde 7: Luca Kleve-Ruud / Samfoto

Lysbilde 8: Vladimir Liverts / Colourbox



	Lysbildenummer 1
	Arbeids- og velferdspolitikken
	Noen relevante samfunnsutfordringer og utviklingstrekk 
	Hva kan forskningen bidra med?
	Hvordan påvirker samfunnsutfordringene måloppnåelsen?
	LTP: Kunnskapsbaserte tjenester og tiltak
	Vi trenger
	Noen innsatsfaktorer for kunnskapsbaserte offentlige tjenester
	Lysbildenummer 9

